The Center en la escuela Lake County Elementary

Actas del Consejo de Politicas

Fecha de la reunion: 3 de febrero de 2025

Hora de inicio de la reunion: 6:13pm  Hora de finalizacion de la reunion: 7:47

Asistiendo: En persona: Shelby Monroe, Brenda Salas, Ashleigh Powers, Sierra Willis,
Amy Dreesen
Invitados: Tanya Lenhard, Mary Jelf

No asistir: Jenny Tellez, Breanna Ortiz, Liz Witthoeft, Marissa Rosales
Pasar lista: Realizado por la secretaria. Quérum aceptable segln los estatutos
Aprobacién de la Agenda: Ashleigh hizo la mocion de aprobar la agenda; Sierra lo

secundo.
La mocion fue aprobada con todos a favor y ninguno en contra.

Aprobacién del acta de la reunion anterior: La aprobacion del acta de la reunion
anterior se pospuso para la reunion de marzo.

Informe del Tesorero: El saldo actual del fondo es de $1500.00 que se gastara antes
del 31 de enero de 2026. Los miembros discutieron un presupuesto propuesto para el
fondo de actividades para padres, en el entendimiento de que las categorias son
fluidas y se pueden cambiar para satisfacer las necesidades reales. Podria existir la
posibilidad de utilizar los fondos para un orador u otro evento y también la posibilidad
de trabajar con socios comunitarios para un evento similar. Amy hizo la mocioén para
aprobar el presupuesto propuesto; Ashleigh secundd. La mocion fue aprobada con
todos a favor y ninguno en contra.

Capacitacién:
Hubo una actividad divertida que incluy6 un pequeio cuestionario para revisar los
estandares de desempeiio en torno al Consejo de Politicas.

Nuevo negocio:
Mary presento6 una descripcion general de ERSEA que incluye las diferentes partes:

elegibilidad, reclutamiento, seleccion, inscripcion y asistencia. Describio cuales son
las diferentes partes y como funcionan juntas. Mostro ejemplos de documentacion



utilizada para demostrar que las politicas y procedimientos se estan utilizando
correctamente.

Hubo una discusion adicional sobre los criterios de seleccion y como el sistema de
puntos pretende priorizar a los nifos y familias elegibles que se beneficiaran mas de
los servicios de Head Start. Los miembros dieron aportes reflexivos, especialmente
sobre la parte de las necesidades familiares, e hicieron sugerencias sobre otros
factores que podrian contribuir al estrés familiar e influir en la preparacion de un nifio
para el jardin de infantes.

Tanya present6 informacion sobre el sistema CLASS, que es una medida de calidad de
las interacciones en el aula entre profesores y estudiantes. Las categorias evaluadas
incluyen: apoyo emocional, organizacion del aula y apoyo educativo. Esta evaluacion
es una herramienta importante porque las interacciones de alta calidad entre
maestros y ninos son esenciales para el crecimiento en el desarrollo de los nifos. Los
datos se utilizan para proporcionar los proximos pasos para el desarrollo profesional
del personal. Las evaluaciones de CLASS son parte del seguimiento de Head Start.

Tanya present6 la politica de disputas internas para su discusion y aprobacion.
Explicé que esta politica existe como un procedimiento que se seguiria para resolver
una disputa entre la junta escolar y el consejo de politicas. Amy propuso aprobar la
politica; Ashleigh secund6. La mocion fue aprobada con todos a favor y ninguno en
contra.

La politica de quejas de la comunidad también se present6 para discusion y
aprobacion con la nota de que esta politica se utiliza si hubiera una queja contra el
programa por parte de la comunidad externa. Sierra propuso aprobar y Shelby la
secundo. La mocion fue aprobada con todos a favor y ninguno en contra.

Tanya actualizé a los miembros sobre el estado de la solicitud de referencia. El
antiguo ano fiscal cerré el 31 de enero, pero aun no hemos recibido la carta oficial de
adjudicacion para el nuevo ano. Hemos recibido actualizaciones de que todavia esta
en proceso y avanza.

Informe del director:

Tanya presento el informe del director, incluidos datos sobre inscripcion, presupuesto
y otras actualizaciones. Informo que los numeros de Early Head Start han disminuido
debido a la baja asistencia y a que un nifo pasoé al preescolar con 7 ninos
matriculados actualmente.

Hay nuevos Pl e IM en la carpeta de informacion, incluido uno con informacién sobre
monitoreo.

Asuntos pendientes: No habia asuntos pendientes.
Informes del comité:

Miriam envid actualizaciones por correo electronico que Tanya compartio en su
nombre. La junta aprobo una resolucion sobre que las escuelas sean un lugar seguro




para todos y esta enviando comunicaciones a las familias y a la comunidad al
respecto. La oficina del Sheriff solicité una subvencion para contratar a un oficial de
recursos escolares para el proximo ano escolar. El superintendente esta colaborando
con las autoridades para formar un comité que defina claramente esta funcion. La
junta esta realizando la evaluacion anual del superintendente. Las proximas
reuniones de la junta incluiran discusiones sobre la consolidacion del distrito de tres
edificios escolares a dos.

Anuncios: Proximos eventos segln agenda.
Aplazamiento: Sierra hizo la mocion de levantar la sesion; Amy lo secundo. La
mocion fue aprobada con todos a favor y ninguno en contra. El Presidente levanto la

sesion a las 19.47 horas.

Presentado respetuosamente,

Brenda Salas, Secretaria del Consejo de Politicas
Con el apoyo de Mary Jelf, Gerente Comercial



